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	Výstupy žáka ZŠ a MŠ Zákupy
	Učivo – obsah
	Průřezová témata, mezipředmětové vztahy a přesahy

	· uvědomuje si, jak zásadním způsobem ovlivňuje práce život člověka 
· vnímá důležitost vykonávat práci odpovídající zájmům a předpokladům člověka

· dokáže posoudit své předpoklady k výkonu určitého povolání
· uvědomuje si význam vzdělání jako investice pro svůj osobní i pracovní život včetně nutnosti sebevzdělávání a celoživotního učení

· orientuje se v základních faktorech z oblasti práce 
      a vzdělávání, které významně ovlivňují volbu  

      povolání jednotlivce 
· dokáže vyhledat pomoc při rozhodování o další profesní a vzdělávací dráze, orientuje se v přísluš -ných poradenských službách

· má základní orientaci ve světě práce, vyhledává další informace, dává je do souvislostí a vytváří si přibližnou představu o oblastech pracovního uplatnění
· dokáže najít informace o profesní a vzdělávací nabídce

· seznámí se se základními principy fungování Úřadu práce

· uvědomuje si, že každý člověk je vybaven určitými předpoklady vhodnými pro různé druhy práce

· umí u sebe identifikovat své profesní předpoklady 
      a dokáže je aplikovat při profesním rozhodování
· orientuje se v základních způsobech hledání zaměstnání, dokáže napsat životopis, předvede přijímací pohovor
· dokáže nabídnout, zdůvodnit své schopnosti a prokázat připravenost na další vzdělávání související s profesí

· seznámí se se Zákoníkem práce

· uvědomuje si rozdíly mezi soukromým podnikáním 
      a zaměstnaneckým poměrem
· připravuje se na budoucí povolání, seznamuje se s možnostmi uplatnění v zahraničí

· uvědomuje si význam kooperace, soutěživosti a konkurence jako prostředku k dosažení pracovních úspěchů v profesi

· vysvětlí vliv médií při volbě profese, uvede příklady
	SVĚT PRÁCE

· trh práce – faktory charakterizující lidskou práci 

· osobní zájmy a životní cíle, tělesný a zdravotní stav, osobní vlastnosti a schopnosti, sebehodnocení
· základní princip volby profesní orientace

· vlivy působící na volbu profesní orientace

· práce s profesními informacemi 
      a využívání poradenských služeb
· hledání možnosti uplatnění

· výběr ze vzdělávací nabídky

· způsoby hledání zaměstnání

· psaní životopisu, motivační dopis
· pohovor u zaměstnavatele
· práva a povinnosti zaměstnanců

· druhy a struktura organizací, nejčastější formy podnikání
Průřezová témata:

· VGS
 – Evropa a svět nás zajímá

· OSV
 – kooperace, soutěživost, konkurence

· MDV
 – fungování a vliv médií ve společnosti


	Průřezová témata:
VGS – Evropa a svět nás zajímá

OSV – kooperace, soutěživost, konkurence
MDV – vliv médií ve společnosti

Mezipředmětové vztahy: výchova k občanství, český jazyk, informatika

Projektové dny: Dnes učím já
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