VÝROBA POKRMŮ – CHARAKTERISTIKA VOLITELNÉHO PŘEDMĚTU
Obsahové, časové a organizační vymezení

    Volitelný předmět výroba pokrmů je součástí vzdělávací oblasti „Člověk a svět práce“.
Ze vzdělávacího oboru „Člověk a svět práce“ v tomto volitelném předmětu realizujeme tento tématický okruh: Příprava pokrmů
Vzdělávání ve výrobě pokrmů směřuje k:

· získání základních pracovních dovedností a návyků z různých pracovních oblastí, zejména činnostech v domácnosti, vedení domácnosti apod.

· poznání vybraných technologických výrobních postupů, materiálů a jejich užitných vlastností, surovin a plodin a osvojení si jednoduchých pracovních postupů pro běžný život

· osvojení si a uplatňování zásad bezpečnosti a ochrany při práci, hygieny práce, základů 

organizace a plánování práce a technologické kázně

    -     získání pozitivního vztahu k práci a odpovědného a tvořivého postoje k vlastní činnosti    

          a její kvalitě

Časové a obsahové vymezení předmětu: volitelný předmět výroba pokrmů se učí jako samostatný předmět v 8. ročníku 2. stupně 2 hodiny týdně. 

Organizace: výuka probíhá ve školní kuchyňce, počítačové učebně                        

Průřezová témata: OSV
Mezipředmětové vztahy: matematika, chemie, výchova ke zdraví, přírodopis, výchova 
k občanství, informatika
Výchovné a vzdělávací strategie pro rozvoj klíčových kompetencí
Kompetence k učení

Žák:
- má pozitivní vztah k učení prostřednictvím zadávaných úkolů v rámci výuky

- umí posoudit vlastní pokrok

- kriticky zhodnotí výsledky své práce a diskutuje o nich
Učitel:
- zadává úkoly, které umožní volbu různých postupů

- pozoruje pokrok u všech žáků v hodině

Kompetence k řešení problémů

 Žák: 
- promýšlí pracovní postupy zadaných úkolů, receptů
- poznatky aplikuje v praxi
Učitel: 
- se zajímá o náměty žáků
- klade otevřené otázky

Kompetence komunikativní
 Žák:    
- se učí správnému technologickému postupu při práci

- při komunikaci používá správné technické názvosloví

- využívá informační zdroje k získání nových poznatků
Učitel: 
- zadává úkoly, při kterých žáci spolupracují

- vede žáky, aby na sebe brali ohledy

Kompetence sociální a personální

Žák:  
- pracuje ve skupinách

- spolupracuje při řešení problémů

- přispívá k diskusi a respektuje názory jiných

- učí se věcně argumentovat

Učitel: 
- podle potřeby pomáhá žákům

- každému žákovi umožňuje zažít úspěch

- dodává žákům sebedůvěru

Kompetence občanské

Žák: 
- respektuje pravidla při práci

- dokáže přivolat pomoc při zranění

Učitel: 
- vyžaduje dodržování pravidel slušného chování

- dodává žákům sebedůvěru

Kompetence pracovní

 Žák: 
- dodržuje bezpečnostní a hygienická pravidla při práci
- používá bezpečně a účinně nástroje, vybavení, materiály
- dodržuje technologický postup a pravidla, plní povinnosti, myslí na ochranu svého zdraví 
   a zdraví druhých
- dbá na ochranu životního prostředí, třídění odpadu
- své znalosti využívá v běžné praxi.

Učitel:  
- vede žáky ke správným způsobům užití surovin
- pozoruje pokrok při práci v hodině
- jasnými pokyny směřuje činnosti ke stanovenému cíli
- hodnotí žáky způsobem, který jim umožňuje vnímat vlastní pokrok
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